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Nazwa modułu kształcenia, także
nazwa w języku angielskim

Zarządzanie w warunkach niepewności
Management in conditions of uncertainties

Język wykładowy polski
Rodzaj modułu kształcenia
(obowiązkowy/fakultatywny)

fakultatywny na specjalności Zarządzanie w ogrodnictwie

Poziom modułu kształcenia Studia drugiego stopnia, stacjonarne
Rok studiów dla kierunku II
Semestr dla kierunku 2
Liczba punktów ECTS z podziałem
na kontaktowe/ niekontaktowe
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Tytuł/stopień/Imię i nazwisko
osoby odpowiedzialnej

dr Wioletta Wróblewska
dr Arkadiusz Chudzik

Jednostka oferująca moduł Zakład Ekonomiki Ogrodnictwa
Cel modułu Przekazanie informacji z zakresu zarządzania zmianami

i ryzykiem w działalności gospodarczej, które determinują
konkurencyjność przedsiębiorstwa w warunkach turbulentnego
otoczenia.

Treści modułu kształcenia –
zwarty opis ok. 100 słów.

Treści modułu obejmują zagadnienia dotyczące istoty i zasad
wprowadzania zmian w przedsiębiorstwach,  oceny przedsięwzięć
innowacyjnych oraz metod i sposobów analizy, oceny i redukcji
ryzyka związanego z funkcjonowaniem w zmieniających się
warunkach społeczno-gospodarczych.
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Planowane formy/działania/
metody dydaktyczne

Wykład - konwencjonalny i konwersatoryjny, ćwiczenia
audytoryjne, dyskusja, praca z książką, metody przypadków,
metoda, metody praktyczne – metody ćwiczebne i realizacji
zadań


